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Mitarbeiter*in (*) für die Wohngemeinschaft
Reuschenberger Str. 35a in Leverkusen im Rahmen
des Ambulant Betreuten Wohnens
* Heilerziehungspfleger, Erzieher, examinierte Gesundheits- und Krankenpfleger
oder Altenpfleger (w/m/d)

Das Arbeitsverhältnis umfasst 25 – 50 % der gültigen Arbeitszeit.

 

Zu Ihren Aufgaben gehören:
Betreuung von erwachsenen Menschen mit geistiger Behinderung im ambulant
betreuten Wohnen unserer familienähnlichen Wohngemeinschaft Reuschenberger
Str. 35 a in Leverkusen.

Ihr Profil:

Sie sind einsatzfreudig und arbeiten selbständig mit Herz und Humor.
Zu unseren Bewohnenden haben Sie eine positive Haltung.
Die Arbeitszeit kann nach Absprache flexibel gestaltet werden.
Ihr pädagogisches Handeln basiert auf unseren Leitprinzipien und der UN
Behindertenrechtskonvention.

Unser Angebot:
Wir bieten Ihnen eine verantwortungsvolle Tätigkeit mit vielfältigen
Gestaltungsmöglichkeiten. Sie finden ein qualifiziertes interdisziplinäres Team und
gute Kooperations- und Vernetzungsstrukturen vor. Regelmäßige Fort- und
Weiterbildungensowie eine Vergütung nach dem Entgelttarifvertrag des
PARITÄTISCHEN für das Land Nordrhein-Westfalen (E-TV Parität NRW) plus
Zusatzversorgung werden Ihnen angeboten. Darüber hinaus bieten wir
Teambuildingsmaßnahmen, Prämienmodelle sowie das Leasing von
Mitarbeiterdiensträdern an.

Schriftliche Bewerbung an:
Lebenshilfe Leverkusen e. V.

Steinstr. 57 a

51379 Leverkusen

E-Mail: bewerbung@lebenshilfe-lev.de

 

 

 

Arbeitgeber
Lebenshilfe Leverkusen e.V.

Start Anstellung
nächstmöglicher Zeitpunkt

Arbeitsort
Reuschenberger Str. 35a, 51379
Leverkusen

Veröffentlichungsdatum
Dezember 5, 2024
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